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Rechtliche Fallen für den 
Fuhrparkleiter

Verantwortung und Haftung?

Wann haftet er wofür?

Wofür haftet er in welcher Form und mit welchem Umfang?

Bedingungen für eine Haftung?

Liegt die Haftung beim Fuhrparkleiter oder beim Geschäftsführer?
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Rechtsgrundlagen

• Allgemeines Bürgerliches Gesetzbuch (ABGB)

• Angestelltengesetz (AngG)

• Allgemeines Sozialversicherungsgesetz (ASVG)

• Bundesabgabenordnung (BAO)

• Übereinkommen über den Beförderungsvertrag im nationalen Straßenverkehr (CMR)

• Dienstnehmerhaftpflichtgesetz (DHG)

• Eisenbahn- und Kraftfahrzeughaftpflichtgesetz (EKHG)

• Führerscheingesetz (FSG)

• Gewerbeordnung (GewO)

• GmbH-Gesetz (GmbHG)

• Kraftfahrzeuggesetz (KFG)

• Kraftfahrzeug-Haftpflichtversicherungsgesetz (KHVG)

• Straßenverkehrsordnung (StVO)

• Verwaltungsstrafgesetz (VStG)
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Aufgabengebiete im Fuhrparkmanagement

➢ Beschaffung – Verkauf – Verwertung – Finanzierung von Fahrzeugen

 - Rahmenverträge mit Herstellern und Werkstätten

 - Kauf, Kredit, Leasing, Miete, Carsharing

 - E-Mobilität

➢ Car Policy

 - Kenntnisse über die vertragliche Ausgestaltung der Car Policy

 - Rechte und Pflichten des Fahrers

 - Anspruch auf Fahrzeug (Type; Motorisierung; ua)

➢ Risiko- und Schadensmanagement

 - Versicherung / Makler / Fahrer / Halter

 - Verhaltensregeln und Meldepflichten bei Verkehrsunfällen

 - Sensibilisierung für Obliegenheiten (Schlüssel, KFZ-Papiere im Fahrzeug, Fahrtsicherheitstraining) 
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Aufgabengebiete im Fuhrparkmanagement

➢ Fuhrpark-Gesamtkostenberechnung (Total Cost of Ownership – TCO)

 - Kombination der Fahrleistung (Taxi, Uber, öffentlicher Verkehr)

 - Unfallkosten, Fahrzeugkosten, Treibstoffverbrauch, Tankkarten

 - Kontrolle der Kostenentwicklung durch umfassendes Reporting

➢ Gesetzliche Grundlagen

 - Zivilrechtliche Verantwortlichkeit

 - Verwaltungsstrafrechtliche Verantwortlichkeit

 - Strafrechtliche Verantwortlichkeit

 - Datenschutzrechtliche Verantwortlichkeit
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Wer haftet für einen Verkehrsunfall?

• Lenker 

• Haftpflichtversicherer

• (aktiver) Schwarzfahrer (§ 6 EKHG) 

• Halter des Fahrzeuges (§ 5 EKHG)
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Verwaltungsstrafrechtliche Haftung iSd § 9 Abs 1 VStG

• Geschäftsführer/Vorstand wird persönlich bestraft,

• weil er es verabsäumt hat,

• als Vertreter der Gesellschaft alles ihm Zumutbare und Mögliche zu 
unternehmen,

• um zu verhindern, dass der unmittelbare Täter eine Verwaltungsstraftat begeht.
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Wirksame Delegation am Beispiel des § 9 Abs 2, 2. Satz und Abs 4 
VStG

• räumlich und sachlich abgegrenzter Bereich (Abs 2, 2. Satz)

• Hauptwohnsitz im Inland (Abs 4)

• Strafrechtliche Verfolgbarkeit

• Zustimmungsnachweis 

• entsprechende Anordnungsbefugnis
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Pflichten in Bezug auf den Fahrzeugzustand

• regelmäßige Überprüfungstermine (§ 57a KFG „Pickerl“) einhalten

• betriebs- und verkehrssicheren Zustand des Fahrzeuges sicherstellen

• erkennbare Mängel unverzüglich beseitigen

• Verbandszeug, Warntafel, Warnweste im entsprechenden Zustand im Fahrzeug

• Reifen gesetzlich vorgeschriebenes Mindestprofil, Beachtung der 
Winterreifenpflicht
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Pflichten in Verbindung mit dem Dienstwagennutzer

• Vorhandensein einer entsprechenden Lenkerberechtigung bzw. des 
Führerscheins

• Fahrtauglichkeit des Fahrers

• Fahrzeugpapiere und sonstige erforderlichen Unterlagen müssen mitgeführt 
werden

• Fahrer wurde in die Bedienung des Fahrzeuges in fachlicher und technischer 
Hinsicht eingewiesen

• Lenk- und Ruhezeiten werden eingehalten
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Grundsätze für ein wirksames Kontrollsystem im Lichte 
höchstgerichtlicher Judikatur:

• Verhinderung eigenmächtiger Handlungen von Mitarbeitern

• Bloße Schulung von Mitarbeitern im Regelfall nicht ausreichend

• Erteilung von Weisungen an Mitarbeiter genügt nicht

• Stichprobeartige Kontrolle der Weisungen ist nicht ausreichend

• Erforderlich ist eine wirksame Überprüfung der Einhaltung der Weisungen mit 
entsprechender Konsequenz bei ihrer Verletzung

• Regelmäßige Kontrollen nicht ausreichend, wenn sie nicht mit zusätzlichen 
Maßnahmen verbunden sind

• Jederzeitige Überprüfung der Einhaltung der Vorschriften muss gewährleistet 
sein

• Behörde muss die Funktionsweise des Kontrollsystems nachvollziehen können

• Kontrollsystem hat auch in Abwesenheit des Fuhrparkleiters zu funktionieren

01.10.2024 Rechtliche Fallen für den Fuhrparkleiter / Dr. Martin Brenner 11



Voraussetzungen der Zivilrechtlichen Delegation

• Delegation grundsätzlich formfrei möglich (Beweisfrage)

• Einsetzung einer zuverlässigen, erprobten und sachkundigen Person 

• Erfüllung der Halterpflichten „in eigener Verantwortung“

• Weitere Pflichtendelegation „nach unten“ nicht möglich (Bestellung des Lenkers)
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Sonderstellung Datenschutz

➢„Betroffene Person“ iSd Datenschutzgrundverordnung (DSGVO)

➢„Verantwortlicher“ iSd DSGVO

➢Die österreichische Lösung (§ 30 Abs 3 DSG)

➢Datenschutz ist Chefsache 
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Sonderstellung Datenschutz

➢Selbstständiger vs. angestellter Fuhrparkmanager

➢Beispiel Führerschein (Art 6 Abs 1 lit c DSGVO): Alles ist verboten, außer es 
ist explizit erlaubt! (Einwilligung, Erfüllung eines Vertrages, rechtliche 
Verpflichtung, lebenswichtige Interessen, öffentliches Interesse, berechtigtes 
Interesse des Verantwortlichen oder eines Dritten)

➢Grundsatz der Datenminimierung und Speicherbegrenzung (wie viel, wie lange)

➢Dateisystem

➢Grundrecht auf Geheimhaltung (DSG)
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Sonderstellung Datenschutz

➢Strafrahmen – Art 83 DSGVO

➢20 Mio oder 4% des weltweiten Konzernjahresumsatzes

➢10 Mio oder 2% des weltweiten Konzernjahresumsatzes
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Haftungs- und Risikominimierung

• professionelle Schulung und Stellenbeschreibung für den Fuhrparkleiter

• Vermögenshaftpflichtversicherung

• sicherere Prozesse (z.B. Führerscheinkontrollen)

• Optimierte Dienstwagenregelungen (ua. auch Verhaltensregeln bei Verkehrsunfällen)

• Dokumentierte Fahrzeugübergaben und Fahrerschulungen

• Compliance Officer (Business Ethics, Code of Conduct)
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Vielen Dank für 

Ihre Aufmerksamkeit!
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Weitere  Fragen?

Dr. Martin Brenner
Rechtsanwalt und Partner

Brenner & Klemm Rechtsanwälte
Rathausgasse 8/2, 2500 Baden
Seilerstätte 22/1/23, 1010 Wien

E-Mail: brenner@brenner-klemm.at
http://www.brenner-klemm.at
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